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Fiche de poste 

Assistant(e) de soins en gérontologie du PASA 
Famille : Soins 
Sous-famille : Assistance aux soins 
Métier : Aide-soignant (e) 
Code métier : 05R10 
Poste : Jour 
 
Définition 
 

Assister dans les actes de la vie quotidienne des personnes âgées en situation de grande 
dépendance qui nécessitent des soins et un accompagnement spécifiques. Concourir à 
l’élaboration et à la mise en œuvre du projet individualisé dans le respect de la personne. 
Mettre en place des activités de stimulation sociale et cognitive dans le cadre d’une 
équipe pluri professionnelle et sous la responsabilité d’un professionnel paramédical. 
 
Activités 
 

 Niveau requis 
Accueil des personnes (patients, usagers, familles, etc.) 

- Accueil du résidant au sein de l’unité 
- Présentation du service et de son fonctionnement 
- Respect des chartes relatives aux personnes âgées et à la 

bientraitance 
 

Maîtrisé 

Accueil, encadrement et accompagnement pédagogique de personnes 
(agents, d'étudiants, stagiaires, etc.) 

Maîtrisé 

Assistance technique pour la réalisation des soins, spécifique au domaine 
d'activité 

- Accompagnement du résidant dans les actes de la vie 
quotidienne afin de maintenir et/ou restaurer son autonomie  

- Accompagnement à la prise des repas en faisant participer les 
résidants en fonction de leurs capacités 

 

Maîtrisé 

Entretien, nettoyage et rangement des matériels spécifiques à son domaine 
d'activité 

Maîtrisé 

Identification, recensement des besoins et des attentes des patients, 
spécifiques à son domaine 

- Utilisation des outils d’évaluation (NPI, …)  
- Participation à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet 

individualisé associant soins quotidiens, restauration ou 
maintien des capacités, du lien social et lutte contre la solitude 
et l’ennui en équipe pluri professionnelle 

              

Maîtrisé 

Nettoyage et entretien des locaux et des outils, spécifiques à son domaine 
d'activité 

Maîtrisé 

Réalisation de soins spécifiques à son domaine d'intervention 
                 - Dispensation des médicaments et aide à la prise 
                 - Participation à la réhabilitation et à la stimulation des capacités  

Maîtrisé 
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                 - Aide individualisée, soutien aux résidants et à son entourage 
                
Rédaction et mise à jour du dossier patient, dans son domaine d'activité 

- Rédaction des fiches d’évaluation collectives de fin de séance 
d’activité 

- Rédaction des fiches individuelles d’activité  
- Rédaction des transmissions ciblées 
- Réévaluation du NPI 
- Participation au staff pluridisciplinaire hebdomadaire 
- Elaboration et réajustement du projet de vie  personnalisé du 

résident 
 

Maîtrisé 

Suivi de la gestion des stocks de produits, de matériel, dans son domaine Maîtrisé 
Surveillance de l'état de santé des personnes (patients, enfants, etc.), dans 
son domaine d'intervention 

- Surveillance de l’état cognitif du résidant 
- Assurer la continuité du suivi nutritionnel 

 

Maîtrisé 

Organisation, animation et suivi d’activités spécifiques au domaine 
d’activité 

- Organisation d’activités adaptées aux troubles des résidants  

Maîtrisé 

 

Savoirs 
 

 Niveau requis 
Bionettoyage et hygiène des locaux 
            - Nettoyage – désinfection 

Connaissances approfondies 

Relation d'aide Connaissances approfondies 
Droit des patients 
            - Charte de la personne âgée 
            - Charte bientraitance 

Connaissances générales 

Gestes et postures- manutention Connaissances approfondies 
Hygiène hospitalière Connaissances détaillées 
Médicales générales et/ ou scientifiques en fonction du 
domaine d'activité 
             - Pharmacologie  
             - Pathologies spécifiques liées au grand âge 
             - Echelles d’évaluation de la douleur 

Connaissances générales 

Nutrition Connaissances approfondies 
Gestes et soins d’urgence Connaissances détaillées 
Soins Connaissances détaillées 
Stérilisation Non requis 
Qualité / gestion des risques Connaissances détaillées 

Communication Connaissances générales 
Pédagogie Connaissances générales 
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Savoir-faire 
 

 Niveau requis 

Accompagner une personne dans la réalisation de ses activités 
quotidiennes 

- Accompagner le résidant dans la prise des repas 
- Accompagner le résidant dans les soins d’hygiène 
- Tenir compte des rythmes et envies du résidant 
 

Maîtrisé 

Accueillir et orienter des personnes, des groupes, des publics 
- Personnaliser l’accueil des résidants afin d’instaurer un climat 

de confiance  
 

Maîtrisé 

Adapter son comportement, sa pratique professionnelle à des situations 
critiques, dans son domaine de compétence 

- Adapter son comportement et les activités aux troubles du 
comportement des résidants 

 

Maîtrisé 

Analyser / évaluer la situation clinique d'une personne, d'un groupe de 
personnes, relative à son domaine de compétence 

- Surveiller et signaler l’apparition de modification du 
comportement  en observant, analysant les circonstances de 
survenue, les facteurs favorisant. 

- Surveiller les prises alimentaires, l’état d’hydratation,  
l’aspect des téguments, l’élimination 

- Participer à l’observation médicamenteuse 
 

Maîtrisé 

Créer et développer une relation de confiance et d'aide avec le patient et / 
ou son entourage 

- Instaurer une relation et l’adapter même en cas de déficit 
cognitif important 

 

Maîtrisé 

Désinfecter les matériels en appliquant les protocoles de nettoyage et / ou 
de décontamination  

Non requis 

Éduquer, conseiller le patient et son entourage dans le cadre du projet de 
soins : 
            - Retransmettre les solutions de résolution de difficultés repérées 

Pratique courante 

Évaluer, tracer et prendre en charge la douleur des patients en fonction de 
son domaine d’activité 

- Tracer la douleur du patient et transmettre à l’équipe 
soignante de l’unité du résidant 

 

Maîtrisé 

Évaluer le degré d'autonomie d'une personne ou d'un groupe de 
personnes 

- Repérer au quotidien les besoins et les capacités de la 
personne 

 

Maîtrisé 

Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques relevant de son 
domaine, définir et mettre en oeuvre les actions correctives/préventives 

- Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques de chute 

Maîtrisé 
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- Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques de 
dénutrition 

            -     Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques de fugue 
-    Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques de détresse 
et de douleur 

 
Identifier, évaluer, choisir des matériels, des outils adaptés à la réalisation 
des activités de son domaine 

- Mettre en place des activités adaptées aux besoins des 
personnes accueillies afin de stimuler les capacités restantes 

- Assurer le confort du patient en utilisant les aides techniques 
nécessaires en collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire 

 

Maîtrisé 

Rédiger et mettre en forme des notes, documents et / ou rapports, relatifs 
à son domaine de compétence 

- Rédiger et mettre en forme les transmissions ciblées 
 

Maîtrisé 

Restaurer / maintenir l'autonomie de la personne dans les actes de la vie 
quotidienne 
            - Stimuler les capacités restantes dans les gestes et les activités de 
la vie quotidienne 
 

Maîtrisé 

Transférer un savoir-faire, une pratique professionnelle Maîtrisé 

Travailler en équipe / en réseau 
- Travailler en équipe pluri professionnelle 

 

Maîtrisé 

Utiliser les techniques gestes et postures/ manutention Maîtrisé 

Contribuer à la mise en œuvre de la démarche qualité et de la gestion des 
risques dans son champ d’activité 

- Déclarer un évènement indésirable      
- Participer à la réalisation d’audits    
- Appliquer les règles d’identito-vigilance 

Maîtrisé 

Utiliser une procédure, un code, un langage, un protocole, une 
réglementation spécifique à son domaine 

Maîtrisé 

Utiliser les logiciels métier Maîtrisé 
Organiser / animer des activités spécifiques à son domaine de 
compétence pour des patients, des personnels/des groupes 

- Organiser des activités permettant un contact avec le monde 
extérieur 

- Participer au maintien de l’identité de la personne 
- Mettre en place des activités de stimulation des capacités 

restantes 
- Evaluer la qualité des activités réalisées et réajuster, le cas 

échéant 

Maîtrisé 

Circuit de validation : 
 

Rédaction 
Validation  Validation de la Direction 

des services de soins 
S Rousset   
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