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CHARTE D’UTILISATION DE LA FICHE IDEE QVT

« LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL ... C’EST LAFFAIRE DE TOUS »

1. La qualité de vie au travail (QVT) regroupe I'ensemble des actions permettant de concilier

I'amélioration des conditions de travail pour les équipes et la performance globale des
établissements de santé. Ces actions permettent d’accompagner les professionnels tout en
garantissant la sécurité des soins, la qualité des soins et la santé des professionnels.

2. Toutes les idées d'amélioration, suggestion... concernant vos conditions de travail sont les

bienvenues. Pour ce faire, remplissez le formulaire « FICHE IDEE QVT » et adressez le sous
enveloppe en courrier interne a I'adresse « Q.V.T. »

3. La fiche idée QVT est faite uniquement pour exprimer vos idées ou vos suggestions afin que

celles-ci soient étudiées et le cas échéant mises en ceuvre. Merci de jouer le jeu !

4. Le Groupe Projet Q.V.T. étudiera toutes vos propositions et les argumentera aupres de la
Direction de I'Etablissement. L'objectif est de pouvoir leur donner vie si celles-ci sont
réalisables, financierement envisageables et conformes a la réglementation propre a la
Fonction Publique Hospitaliere.

5. Un retour vous sera fait deux fois par an en info-paye !

MERCI A TOUS POUR VOTRE PARTICIPATION ACTIVE
A UAMELIORATION DE NOS CONDITIONS DE TRAVAIL !



